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EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PARA CONTRATAGAO DE
ENGENHEIRO/A SENIOR DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO

1. Objeto do Concurso

Abertura de concurso para contratagdo de Engenheiro/a Sénior de Desenvolvimento de Produto no
ambito do desenvolvimento de novos produtos e materiais para a industria automaovel, financiados pelos
programas COMPETE 2030, ao abrigo do PT2030.

2. Enquadramento do Posto de Trabalho

O/A candidato/a selecionado/a integrara a equipa responsavel pelo desenvolvimento de projetos de
inovacao de desenvolvimento de produto, com foco no sector automével e projetos de sustentabilidade.
O trabalho sera realizado em articulacdo com equipas cientificas e parceiros industriais do setor automovel.

3. Funcbées a Desempenhar

Planear, executar e monitorizar projetos de desenvolvimento de produto, assegurando o
cumprimento de objetivos, prazos e recursos definidos;

Desenvolver e aplicar metodologias estruturadas de desenvolvimento de produto, desde a fase de
concegao até a industrializagao/produgao;

Conceber e implementar projetos na area da sustentabilidade, nomeadamente ao nivel da selecéo e
otimizagdo de materiais (reciclados);

Definir e gerir requisitos técnicos e funcionais dos produtos ao longo do seu ciclo de vida;
Identificar, analisar e mitigar riscos de projeto, implementando agdes corretivas e preventivas
sempre que necessario;

Assegurar o cumprimento de prazos, orgamento e indicadores de desempenho (KPIs)
estabelecidos;

Elaborar relatérios técnicos e cientificos que documentem o progresso, resultados e conclusdes dos
projetos;

Colaborar e articular com entidades parceiras (académicas, industriais ou tecnolégicas) no
desenvolvimento, validagdo e implementacao de solucdes.

4. Perfil e Requisitos de Admissao

Mestrado/Doutoramento em Engenharia Mecénica, ou areas afins;

Experiéncia em desenvolvimento de produto;

Experiéncia em gestao de projetos;

Experiéncia com projetos financiados (preferencial);

Capacidade de interagao com empresas e prestagao de apoio técnico;

Dominio em ferramentas de desenho mecénico (2D e 3D) e simulagdo por Elementos Finitos (FEA),
como o Solidworks;

Valorizam-se conhecimentos ou experiéncia na industria automaovel, plasticos ou similares;
Capacidade de trabalho autbnomo e em equipa, espirito inovador e criativo;

Bons conhecimentos de Inglés (falado e escrito).
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5. Condicoes Contratuais

e Remuneragdo: compativel com a experiéncia demonstrada e a tabela interna da instituicao;
o Regime: tempo integral (40 horas semanais; presencial);
e Local de trabalho: Viseu.

6. Métodos de Seleciao

e Avaliagao curricular (ponderagao: 60%);

e Entrevista individual (presencial ou online) (ponderacao: 40%);

o Critérios de avaliagdo: experiéncia em gestao de projeto; experiéncia em projetos financiados,
experiéncias em projetos de desenvolvimento de produto, adequacao ao perfil pretendido,
motivagao, competéncias técnicas e interpessoais.

7. Prazo e Forma de Candidatura

e Prazo de submissao: até 30 de abril de 2026, podendo o concurso ser encerrado antecipadamente
caso o perfil adequado seja encontrado;
e Envio de candidatura por email para: mafalda.lisboa@starinstitute.pt e
carla.gomes@starinstitute.pt;
e Documentos a enviar:
o Curriculum Vitae atualizado;
o Carta de motivacao (max. 1 pagina);
o Copia do certificado de habilitagdes;
o Outros documentos relevantes (ex: publica¢des, carta de recomendacgéo).

8. Juri de Selecéo
e Presidente: Dr. Elisio Oliveira, [Presidente do STAR Institute]
e Vogal efetivo: Dr. Mariana Garcia Domingos, [Investigadora Coordenadora no STAR Institute]
e Vogal efetivo: Dr. Carla Gomes [Investigadora Coordenadora no STAR Institute]

9. Resultados

Os resultados serao comunicados por email a todos os candidatos com aviso de receg¢ao. Sera garantida a
possibilidade de audiéncia prévia, de acordo com o Cédigo do Procedimento Administrativo.

10.Disposi¢coes Finais

A entidade contratante assegura a igualdade de oportunidades e ndo discriminagdo no acesso ao emprego.
O tratamento dos dados pessoais dos candidatos respeitara o Regulamento Geral de Protegcao de Dados
(RGPD).
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